STATUT
ZESPOLU SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH NR 3
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PODSTAWOWE REGULACJE PRAWNE DOTYCZACE
STATUTU PUBLICZNEJ SZKOLY

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991r.0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r., Nr 16, poz. 93 ze zm.).

Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 zez zm.).

Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001r. o dostepie do informacji publicznych (Dz. U. Nr 122, poz.1198 ze zm.).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r. Nr 98 poz.1071 ze zm.).

Ustawa z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych

(Dz. U. z2010r. Nr 17, poz.95).

8. Konwencja o Prawach Drziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz.526 ze zm.).

9. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawcze;j”
(Dz. U. z2002r. Nr 100, poz.908).

1. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkot
(Dz. U. z2001r. Nr 61, poz.624 ze zm.).

2. Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 1992r.Nr 36, poz.155 ze zm.).

3. Rozporzadzeniec MENIS z dnia 7 stycznia 2003r. w sprawie =zasad udzielania 1 organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz.69).

Rozporzadzenie MEN =z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej W publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

(Dz. U. 2 2010r. Nr 228, poz.1486).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na zasadach okreslonych w tym rozporzadzeniu udzielana jest od roku szkolnego

2011/2012 w gimnazjach, natomiast od roku szkolnego 2012/2013 w szkolach podstawowych i szkotach

ponadgimnazjalnych.

Nk L=

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu organizowania
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy
(Dz. U. Nr 175, poz.1086).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrzesnia 2008 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych
przez zespoly orzekajace dziatlajagce w  publicznych poradniach  psychologiczno —  pedagogicznych
(Dz. U. Nr 173, poz.1072).

6. Rozporzadzenic MEN z dnia 14 listopada 2007r. w sprawie warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola,
szkoty 1 placowki publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszoSci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym (Dz. U. z 2007r. Nr 214, poz.1579 ze zm.).

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstaw programowych wychowania przedszkolnego
oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2009r. Nr 4, poz.17).

9. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516),

10. Rozporzadzeniec MENiIS z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z 2004r. Nr 26, poz.232 ze zm.).

11. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6, poz.69).

12. Rozporzadzenie MENiS z dnia 9 kwietnia 2002r. w sprawie warunkow prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej
i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki (Dz. U. Nr 56, poz.506).

13. Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnoSci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U Nr 23, poz.225 ze zm.).

14. Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009r. w sprawie dopuszczenia do uzytku szkolnego programéw wychowania
przedszkolnego, programéw nauczania i podrecznikow oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow
(Dz. U. Nr 89, poz.730).

15. Rozporzadzenie MEN z dnia 7 pazdziernika 2009r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. Nr 168, poz.1324).



16. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 12 lutego 2002r. w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych
(Dz. U. z2002r. Nr 15, poz.142 ze zm.).

17. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia ucznibw 1 shichaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindw w szkolach publicznych
(Dz. U. z2007r. Nr83, poz.562 ze zm.).

18. Rozporzadzeniec MENIS z dnia 18 kwietnia 2002r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. z2002r. Nr 46, poz.432 ze zm.).

19. Rozporzadzeniec MENiS z dnia 1 lipca 2002r. w  sprawie praktycznej nauki zawodu

(Dz. U. z2002r. Nr 113, poz.988 ze zm.).

20. Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki ( Dz. U. z 2002r.Nr 3, poz.28).

21. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 sierpnia 2009r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwodch godzin
obowigzkowych zaj¢¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009r. Nr136, poz.1116).

22. Rozporzadzenie MEN z dnia 15 czerwca 2009r.w sprawie publicznych placowek ksztatcenia ustawicznego, publicznych
placowek ksztatcenia praktycznego oraz publicznych os$rodkow doksztatcania i doskonalenia zawodowego
(Dz. U. 2 2009r. Nr 99, poz.828).

23. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania poradni psychologiczno
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2010r. Nr 228, poz.1488).

24. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie w sprawie ramowego statutu
publiczne;j poradni psychologiczno-pedagogicznej, W tym publicznej poradni specjalistycznej
(Dz. U. z2010r. Nr 228, poz.1492) ( wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2011r.).

25. Rozporzadzenie MENIS z dnia 30 lipca 2002r. w sprawie warunkow tworzenia, organizacji i dziatania klas i szkot spor-
towych oraz szkoét mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2002r. Nr 126, poz.1078).

26. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 sierpnia 1999r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotycza-
cych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwal(...)
(Dz. U. Nr 67, poz.756 ze zm.)

27. Rozporzadzenie MENIS z dnia 4 grudnia 2002 r. w sprawie egzamindéw klasyfikacyjnych na tytuly czeladnika i mistrza
w zawodzie, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. Nr 20 z 2003 r. poz. 171).

28. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 18 stycznia 2005r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostgpnych lub integracyjnych (Dz. U. Nr 19, poz.167).

Od 1 wrze$nia 2011r.:

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania

i opieki dla dzieci i mtlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach

i oddziatach ogélnodostgpnych Iub integracyjnych (Dz. U. z 2010r. Nr 228, poz.1490

29. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 18 stycznia 2005r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach 1 oddziatach oraz osrodkach (Dz. U. Nr 19, poz.166).

Od 1 wrze$nia 2011r.:

Rozporzadzenie z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci

i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz

w osrodkach (Dz. U. Nr 228, poz.1489).



ROZDZIAL 1

NAZWA 1 INNE INFORMACJE O ZESPOLE

§ 1.

Nazwa szkoly: Zespot Szkot Ogodlnoksztatcaecych Nr 3 w Legnicy.

§2.
Typy szkot:

1. Gimnazjum Nr 2 w Legnicy, zwane dalej ,,szkolg”, jest szkolg gimnazjalng, w ktorej w ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin gimnazjalny.

2. VII Liceum Ogolnoksztalcace jest szkota ponadgimnazjalna, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza
si¢ egzamin maturalny.

3. Basen Kapielowy ,,Bgbelek”.

§ 3.

Siedziba szkoty: Legnica, ul. Mazowiecka 3.

§ 4.
1. Zespot uzywa pieczgci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§5.
W% szkole funkcjonuja klasy mundurowe realizujace W rozszerzonym zakresie zajecia
Z przysposobienia obronnego w ramach innowacji pedagogiczne;j.

§ 6.

Organem prowadzacym zespot jest Miasto Legnica.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnos$lgski Kurator Oswiaty we Wroctawiu.
Zespot Szkot Ogodlnoksztatcagcych Nr 3 w Legnicy jest jednostkg budzetows.

Szkota prowadzi dziatalnos¢, ktora jest zrodtem dochodow gromadzonych na wydzielonym rachunku.
Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej zespotu reguluja odrgbne przepisy.

ne e

§7.

1. Zespot realizuje cele i zadania na podstawie:

1) uchwaty nr XXIV / 172 / 96 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 26 lutego1996 r. w sprawie utworzenia Zespotu Szkot
Ogodlnoksztalcagcych Nr 3 w Legnicy,

2) uchwaty nr VIII / 44 / 99 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 15 marca 1999 r. w sprawie zatozenia Gimnazjum Nr 2
w Legnicy oraz ustalenia jego obwodu,

3) uchwaly nr VIII / 53 / 99 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 15 marca 1999 r. zmieniajacej uchwate w sprawie
utworzenia Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 3 w Legnicy,

4) uchwaly nr XLIV /433 / 02 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 28 stycznia 2002 r. w sprawie przeksztatcenia VII Liceum
Ogodlnoksztalcgcego w Legnicy,



5) uchwaty nr VII /51 / 03 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 31 marca 2003 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie zatozenia
Gimnazjum Nr 2 w Legnicy oraz ustalenia jego obwodu,
6) uchwaty nr XIX /179/ 04 zmieniajacg uchwate w sprawie zatozenia Gimnazjum Nr 2 w Legnicy oraz ustalenia
jego obwodu,
7) Ustawy o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity Dz. U. z 1996r, nr 67 poz. 329 z pdzn. zm.)
oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

§8
W% zespole dziataja zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli i innych pracownikow
niebgdgcych nauczycielami, a zasady ich funkcjonowania regulujg odrebne przepisy.

§9
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich sprostowan okreslaja
odrgbne przepisy.

PRZEPISY DEFINIUJACE

10
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreglenia o:

1) Zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Nr w Legnicy,

2) liceum —nalezy przez to rozumieé¢ VII Liceum Ogolnoksztatcgce w Legnicy,

3) gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Nr 2 w Legnicy,

4) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. (Dz. U. z 1996 r., nr 67,
poz. 329 z p6zn. zm.),

5) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 3 w Legnicy,

6) dyrektorze, radach pedagogicznych, samorzadach uczniowskich, radach rodzicow - nalezy przez to rozumiec
organy dziatajace w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 3 w Legnicy,

7) poradni - nalezy przez to rozumie¢ poradnie psychologiczno — pedagogiczne, a takze inne poradnie specjalistyczne
swiadczace poradnictwo i specjalistyczng pomoc wymienione w art. 2 ustawy,

8) basen —nalezy przez to rozumie¢ Basen Kapielowy ,,Babelek”.



ROZDZIAL 2

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO GIMNAZJUM

§11

Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢ z urzedu — absolwentow szkol podstawowych zamieszkatych w obwodzie
gimnazjum.

§12

. Gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, do klasy pierwszej przyjmuje si¢ absolwentéow szkol podstawowych

zamieszkatych poza obwodem gimnazjum.

W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, rodzice (prawni opickunowie) sktadaja do dyrekcji szkoty podanie potwierdzone
przez gimnazjum rejonowe.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem gimnazjum jest wicksza niz liczba wolnych
miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow uwzgledniajacych:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej,
2) liczbe punktow mozliwych do uzyskania za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki

w szkole podstawowej, zawartag w zaswiadczeniach o szczegdtowych wynikach sprawdzianu.
Do gimnazjum zostang przyjeci uczniowie, ktorzy uzyskali najwyzsza ilo$¢ punktow rekrutacyjnych.

. W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie ucznia do gimnazjum w trakcie roku szkolnego — zasady te reguluja odrgbne

procedury.

§13

Zespot prowadzi w Gimnazjum Nr 2 nabér do klas sportowych w nastepujacych dyscyplinach sportowych: pitka reczna
i ptywanie.

. Uczniowie z rejonu i spoza rejonu, ubiegajacy si¢ o przyjecie do klas sportowych, przystepuja do testu kwalifikacyjnego

(sprawnosciowego) zorganizowanego przez gimnazjum.

§14

. Nabér do gimnazjum przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
2.

Kryteria i warunki, o ktorych mowa w § 12, § 13 1 §14 podaje do wiadomosci kandydatom dyrektor gimnazjum nie
p6zniej niz na sze$¢ miesiecy przed terminem rekrutacji.

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO LICEUM

§ 15

Nabor do szkoty przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

1.
2.

§16
Kandydaci do liceum sktadajg dokumenty w terminie ustalonym przez kuratora w sekretariacie szkoty.
Do podania o przyjecie do szkoty absolwenci gimnazjow dotgczaja:
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1) oryginat §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zaswiadczenie o wyniku egzaminu gimnazjalnego lub kopi¢ tego Swia-
dectwa i zaswiadczenia potwierdzone przez dyrektora gimnazjum, ktore kandydat ukonczyt
2) dwie fotografie,

3) kandydaci — laureaci lub finali$ci konkurséw przedmiotowych dotaczaja zaswiadczenia wydane przez komisje kon-
kursowe.

§17
W przypadku gdy szkota bgdzie dysponowata wolnymi miejscami organizowany jest drugi nabdr w terminie podanym
przez dolnoslaskiego kuratora oswiaty

§18

Kandydat do VII LO moze uzyskac¢ w trakcie postgpowania kwalifikacyjnego
maksymalnie 100 punktow, w tym:
a) 50 punktow za wyniki uzyskane z cze$ci humanistycznej i matematyczno — przyrodniczej egzaminu
gimnazjalnego, zgodnie z zasada:
liczba punktéw rekrutacyjnych jest rowna sumie punktow uzyskanych
przez ucznia z czgsci humanistycznej i matematyczno — przyrodniczej egzaminu
podzielonej przez 2;
b) 40 punktow za oceny z jezyka polskiego i trzech obowigzkowych zajec edukacyjnych, otrzymane na
$wiadectwie ukonczenia gimnazjum, zgodnie z zasada:
- 10 punktéw - ocena: celujacy,
- 8 punktow - ocena: bardzo dobry
- 6 punktow - ocena: dobry
-4 punkty - ocena: dostateczny
- 0 punktow - ocena: dopuszczajacy
¢) 10 punktow za inne osiggnigcia ucznia wymienione w §wiadectwie ukonczenia gimnazjum, zgodnie z
zasadami:
- 2 punkty za ukonczenie gimnazjum z wyréznieniem,
- maksymalnie 5 punktéw za osiggnigcia w konkursach o zasiggu co najmniej
wojewodzkim, wskazane w zalaczniku nr 3 zarzadzenia (1 konkurs — 2pkt.,
2 konkursy — 4pkt., 3 i wigcej — Spkt.),
- maksymalnie 2 punkty za jedno z ponizej wskazanych osiggnieé (1 osiaggnigcie —
1pkt., 2 1 wigcej — 2pkt.):

o Zajecie od I do III miejsca w zawodach sportowych organizowanych co najmniej na
szczeblu powiatowym,

o Zajecie od I do III miejsca luz uzyskanie tytutu laureata w konkursach lub zawodach
wiedzy lub innych konkursach tematycznych organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym,

o Zajecie od I do III miejsca lub uzyskanie tytutu laureata w konkursach Iub zawodach
artystycznych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym

d) inne osiggnigcia, 1 pkt., a w szczegolnoscei:

- ocena z zachowania wzorowa lub bardzo dobra lub



- stata, udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie
wolontariatu — wspolpraca z domem dziecka, schroniskiem dla zwierzat,
organizacjami charytatywnymi lub

- wyr6zniajaca, udokumentowana dzialalno$é na rzecz srodowiska szkolnego

np. w samorzadzie szkolnym

§19
Sposob przeliczania ocen na punkty oraz wykaz punktéw rekrutacyjnych z czgéci humanistycznej i matematyczno —
przyrodniczej egzaminu gimnazjalnego okresla kurator.

§20
1. Minimalng liczbe punktow decydujaca o  przyjeciu do  liceum ustala  Szkolna  Komisja
Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna w zaleznos$ci od ilosci miejsc w klasach pierwszych.
2.W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym u dwoch lub kilku kandydatow w

pierwszej kolejnosci przyjmowani beda:
e sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo - wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych,
e kandydaci o kierunkowych i udokumentowanych zdolnosciach, ktéorym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,
e kandydaci klasyfikowani wg kryteriow ex-aequo podanych dla kazdej z klas

3. Dodatkowe kryteria, o ktorych mowa w ust. 2, bierze si¢ pod uwage kolejno do momentu zréznicowania kolejnosci
przyje¢ kandydatow.

§21
1. Wyniki rekrutacji pierwszego naboru zostang ogltoszone w terminie ustalonym przez kuratora.
2. Kandydaci umieszczeni na listach oséb przyjetych do liceum obowigzani sg potwierdzi¢ wole podjgcia nauki
w placowce przedktadajac oryginaty dokumentow, w terminie okreslanym przez kuratora.

ROZDZIAL 3.

CELE I ZADANIA ZESPOLU

§22
1. Zapewnia uczniom mozliwos$¢ petnego rozwoju intelektualnego, moralno - emocjonalnego i fizycznego.
2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia gimnazjum i liceum
wchodzacych w sktad Zespotu.
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3. Rozwija u dzieci i miodziezy poczucie odpowiedzialnos$ci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata.
4. Ksztaltuje postawy patriotyczne, poczucie tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej oraz przynalezno$ci
do spotecznosci miedzynarodowe;.
5. Upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd ucznidw oraz ksztaltuje wilasciwe postawy wobec probleméw ochrony
srodowiska.
. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan, stosownie do warunkow Zespotu 1 wieku
ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiednich warunkow ksztatcenia;
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;
3) realizowanie programéw wychowawczych szkot;
4) wspotprace z rodzicami uczniow.

[o)

9.  Zapewnia opieke oraz dba o warunki sprzyjajace prawidlowemu rozwojowi psychofizycznemu uczniow.
Rozpoznaje mozliwosci 1 potrzeby rozwojowe uczniow w celu dostosowania treSci, metod i organizacji nauczania
do ich mozliwosci psychofizycznych.

10. Organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspoltpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng
Nr 1, Nr 2 w Legnicy, wspolpracuje rowniez z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom
i ich rodzicom.

11. Zatrudnia pedagoga i psychologa w celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych.

12. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow w wybranych dziedzinach poprzez:

1) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;
2) organizowanie konkursé6w naukowych i artystycznych;
3) udzial uczniéw w konkursach i olimpiadach przedmiotowych; konkursach artystycznych i zawodach sportowych.

13. Umozliwia uczniom szczeg6lnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego programu nauczania lub indywidualnego
toku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

14. Organizuje, uznajgc prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci 1 mtodziezy, nauke religii zgodnie z odrgbnymi
przepisami w tym zakresie.

15. Prowadzi dzialalno$¢ innowacyjna, realizujac programy wiasne, w oparciu o odrgbne przepisy.

16. Rozwija kulture i sprawno$¢ fizyczna, ksztattuje nawyki aktywnego wypoczynku.

17. Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki przebywania ucznidéw na terenie Zespotu i zajec poza jego terenem:

1) opick¢ nad uczniami przebywajacymi w Zespole podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajgcia;

2) opieke nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych sprawuje nauczyciel petnigey dyzur, zachowujac na terenie
mu podleglym warunki bezpiecznego przebywania;

3) opieke nad uczniami podczas organizowanych przez Zespoét roznorodnych form krajoznawstwa i turystyki sprawuje
kierownik wycieczki oraz przydzieleni opiekunowie, zgodnie z odregbnymi przepisami;

4) szczegolng troska o bezpieczenstwo i higieng pracy objete sg zajgcia wychowania fizycznego, rekreacyjno - sportowe,
zawody 1 rozgrywki sportowe, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

18. Wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
Rodzice (prawni opiekunowie) uczestniczg w zyciu Zespotu, przedstawiajac wnioski i uwagi na zebraniach rodzicow
oraz poprzez udziat swoich przedstawicieli w radach klasowych, Radzie Rodzicow.

19. Umozliwia absolwentom gimnazjum dokonanie §$wiadomego wyboru kierunku ksztatcenia poprzez:

1) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne;
2) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;
3) organizowanie zaje¢ z preorientacji zawodowej.
20. Organizuje opieke zdrowotna w zakresie:
1) udzielania doraznej pomocy medycznej;
2) dbatosci o higieng i estetyczny wyglad uczniow;
3) propagowania o$wiaty zdrowotne;.

21. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych Zespol moze udziela¢ pomocy materialnej.

22. Zespdt prowadzi na basenie dziatalno$¢ rekreacyjno — rehabilitacyjng dla uczniow, spotecznosci lokalnej, uczniow
innych szkot i zainteresowanych podmiotow.

§ 23
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Do realizacji celow statutowych Zespot zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) pracowni komputerowych;

3) multimedialnych pracowni jezykowych;
4) biblioteki;

5) czytelni;

6) Swietlicy;

7) stolowki;

8) gabinetu pielegniarki szkolnej;

9) gabinetu pedagoga i psychologa;

10) centrum multimedialnego;

11) basenu oraz hali sportowe;;

12) boisk oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
13) szatni.

§24
SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN
Szkota wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju poprzez:
1) rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci dziecka,
2) wczesne wykrywanie zaburzen rozwoju oraz trudnosci wychowawczych i zapobieganie ich rozwojowi,
3) pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej,
4) wdrazanie do procesu wychowania i nauczania zalecen i wskazan specjalistow z poradni psychologiczno -
pedagogicznej,
5) prowadzenie zaj¢¢ stymulacyjnych i kompensacyjno-wyréwnawczych,
6) organizowanie zajg¢ prowadzonych przez specjalistow,
7) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci

§ 25
Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w statucie, wspoétdziataja ze soba w sprawach ksztatcenia i wychowania
mtodziezy.

§26
W zakresie dzialalnosci dydaktycznej Zespot:

1) zapewnia organizowanie nauki zgodnie z obowigzujacymi programami i planami nauczania,

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejg¢tnosci, ktore pozwola na kontynuowanie ksztatcenia,

3) pomaga przysztym absolwentom dokona¢ swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,

4) na poziomie liceum umozliwia zdobycie przygotowania do podjecia dalszego ksztalcenia w kierunku stuzb
mundurowych,

5) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidow poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
kulturalnych, sportowych, olimpiad i konkurséw,

6) zapewnia indywidualizacje procesu nauczania uczniom posiadajacym wyrazne zalecenia poradni, a takze uczniom
szczegolnie uzdolnionym.

§27
W zakresie dziatalnos$ci wychowawczej zespot:
1) wspomaga wychowawczg rolg rodziny,
2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
3) sprzyja zachowaniom proekologicznym i prozdrowotnym,
4) ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,
5) ksztaltuje aktywno$¢ spoteczng i umiejetnos¢ spedzania czasu wolnego,
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6) upowszechnia wsrod mlodziezy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattowaniu wlasciwych postaw wobec zagrozen
i sytuacji nadzwyczajnych,

7) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

8) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez staty kontakt wychowawcy i pedagoga
z uczniami oraz ich rodzicami,

9) wdraza do dyscypliny i punktualnosci,

10) przygotowuje uczniéw do aktywnego zycia we wspolczesnym §wiecie.

§28
W zakresie dziatalnosci rekreacyjno — rehabilitacyjnej szkota - basen:
1) organizuje zajecia rekreacyjno — rehabilitacyjne dla uczniéw legnickich szkot,
2) umozliwia korzystanie z infrastruktury basenu spotecznosci lokalnej w celach rekreacyjno — rehabilitacyjnych,
3) udostgpnia innym podmiotom infrastrukture¢ basenu w celu nauki ptywania, rehabilitacji i rekreacji osob oraz osob
niepelnosprawnych.

§29
1. W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegélnosci harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.
2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych mowa w ust. 1, wyraza dyrektor
szkoty.

§30
1. W zakresie dziatalnosci opiekunczej zespol wykonuje zadania polegajace na Scistym respektowaniu obowigzujacych
w szkole ogodlnych przepisow BHP, na podstawie ktorych opracowano regulaminy: przerw miedzylekcyjnych,
wycieczek, oceniania zachowania, pracowni przedmiotowych, Swietlicy i stotowki.
2. Opieke nad uczniami przebywajagcymi w zespole sprawuja:
1) podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzur; plan dyzuréw ustala zespét ds. Dyzurow w porozumieniu z dyrekto-
rem, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe,
3) podczas zajec basenowych — ratownicy oraz uczestniczacy w zajeciach nauczyciele wychowania fizycznego.
3. Szkota stwarza mozliwo$ci indywidualnej opieki i pomocy uczniom w nastepujacych formach:
1) profilaktycznej opieki zdrowotnej w siedzibie szkoty, ktora sprawuje zgodnie ze swoimi uprawnieniami
zawodowymi pielegniarka szkolna,
3) doraznej lub okresowej pomocy materialnej z funduszy Rady Rodzicow,
4) pomocy rzeczowej organizowanej przez szkolny wolontariat,
5) udostegpnieniu przez biblioteke szkolng podrgcznikow( jezeli takie znajduja si¢ w posiadaniu biblioteki),
6) pomocy psychologiczno - pedagogicznej polegajacej na przeprowadzaniu porad, konsultacji, warsztatow
dla uczniéw 1 ich rodzicow,
7) informowania rodzicow( opiekunow prawnych) o koniecznosci przeprowadzenia badan psychologicznych - peda-
gogicznych wykonywanych przez poradnie,
8) opieki w $wietlicy szkolnej,
9) indywidualnego toku nauczania dla uzdolnionych uczniow,
10) nauczania indywidualnego dla uczniow niepetnosprawnych lub przewlekle chorych.

PODSTAWOWE FORMY DZIALALNOSCI SZKOLY:
1) zajecia edukacyjne prowadzone z calg grupa,

2) zajecia stymulujace organizowane w matych zespotach,

3) zajgcia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z trudno$ciami w nauce,
4) zajecia dodatkowe,

5) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci,

6) prace porzadkowe i samoobstugowe,
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7) wspolpraca z rodzicami ( opickunami prawnymi), placoéwkami kulturalno-o§wiatowymi, szkotami podstawowymi, gim-
nazjalnymi, instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka, rodziny

ROZDZIAL 4.

ORGANY SZKOLY

§ 31
Organy, o ktorych mowa w § 6 w ust. 1 i 2 moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ szkoty wylacznie w zakresie i na zasadach
okreslonych w ustawie oraz rozporzadzeniach o nadzorze pedagogicznym.

§32
Organami Zespotu s3:
1) dyrektor Zespotu,
2) rada pedagogiczna zespotu,
3) radarodzicow
4) samorzad uczniowski
§ 33

Dziatajagce w Zespole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

DYREKTOR ZESPOLU

§ 34
Dyrektor jest przedstawicielem zespotu na zewnatrz oraz — w sprawach wynikajacych z ustawy — organem prowadzgcym
postepowanie administracyjne w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego.

§35
1. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy zespothu.
2. Dyrektor zabiega w szczegdlnosci o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji  zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych oraz rekreacyjno - rehabilitacyjnych na basenie.
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§36
1. W wykonaniu swoich zadan dyrektor wspodtpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i samorzadami uczniowskimi.
2. Dyrektor realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych.
3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej, jezeli uchwaly sa niezgodne 2z obowigzujacymi
przepisami prawa.
4. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor informuje niezwtocznie organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny nad zespotem.

§37
Do zadan dyrektora nalezy :
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowsa zespotu:
a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
b) przedstawianie Radom Pedagogicznym, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ,ogélnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci zespotu,
¢) przyjmowanie uczniow do klas pierwszych na podstawie regulamindéw rekrutacji,
d) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujagce w obwodzie gimnazjum,
e) przedktadanie Radom Pedagogicznym do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
f) wilasciwe organizowanie i zapewnienie prawidtowego przebiegu egzaminu gimnazjalnego,
g) wlasciwe organizowanie i zapewnienie prawidtowego przebiegu egzaminu maturalnego,
h) skladanie Radom Pedagogicznym okresowych sprawozdan z realizacji plandéw pracy zespotu,
i) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opickg nad nauczycielami rozpoczynajacymi
prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,
j) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
k) zezwalanie na indywidualny program lub tok nauki dla uczniéw posiadajacych opinie z poradni, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, wyznaczajac nauczyciela — opiekuna,
1) skreslenie ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego w przypadkach okreslonych w
b wystgpowanie do kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia realizujacego obowigzek szkolny do innego
gimnazjum,
m) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez dziatania prozdrowotne,
n) udziela radom rodzicéw informacji o dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej zespotu,
0) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie.
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowanie projektow planow pracy zespotu,
b) opracowanie arkuszy organizacyjnych zespotu,
¢) ustalenie tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych,
d) zatwierdzanie i publikowanie szkolnego zestawu programéw nauczania
i szkolnego zestawu podrecznikow.
3) w zakresie spraw finansowych:
a) opracowanie planu finansowego zespotu,
b) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkoty.
4) w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno - gospodarcza szkoty,
b) organizowanie wyposazenia zespotu w $rodki edukacyjne i sprzet szkolny,
d) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno - remontowych,
e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku zespotu.
5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp itp.:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
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b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikoéw ustalonego w Zespole porzadku oraz dbatosci
0 czysto$¢ i estetyke szkoty,
¢) wykonywanie zadan dotyczacych obrony cywilnej,
d) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych przez szkote.

§38
Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w zespole nauczycieli oraz innych pracownikéw niebgdacych
nauczycielami.

2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor w szczegolnosci:

—_—

—_—

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,
2) umozliwia nauczycielowi rozwéj zawodowy zgodnie z zatwierdzonym planem doskonalenia zawodowego
opracowanym przez nauczyciela,
3) nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentow przez nauczycieli oraz prawidlowe wykorzystanie drukow
szkolnych,
4) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom,
5) decyduje, po zasigegnigciu opinii Rad Pedagogicznych, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla na-
uczycieli oraz pozostatych pracownikow,
6) wspoldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi przepisami,
7) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

§39
Dyrektor kieruje zespotem przy pomocy wicedyrektorow oraz osob zajmujacych inne stanowiska kierownicze.

. Powierzenia i odwotania z funkcji wicedyrektora dokonuje dyrektor, zasiegajac opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogiczne;.

§ 40

. W Zespole zatrudnia si¢ gtéwnego ksiggowego oraz kierownikow.
. Zadania os6b wymienionych w ust.1 okresla dyrektor szkoly na podstawie odrgbnych przepisow.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 41

W Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 3 w Legnicy dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§ 42
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego,
2) organu prowadzacego,
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
4) w szczegolnych sytuacjach na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg — z glosem doradczym — braé takze udzial inne osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
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Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej w Zespole okresla zgodny ze statutem regulamin dziatalnosci uchwalony

przez radg.

s

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane i przechowywane w formie elektronicznej i drukowane;.
Uchwatly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy

jej cztonkow.

8. Uczestnicy posiedzen sg zobowigzani do zachowania tajemnicy spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogiczne;.

§ 43

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1))
2)
3)
4)
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy, programéw wychowawczych i profilaktyki,

wybor programdéw tworzacych szkolne zestawy nauczania, szkolny zestaw podrecznikow,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslen z listy uczniow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

2. Rada Pedagogiczna zespolu opiniuje:

1))
2)

3)
4)
5)
6)

powierzenie stanowisk kierowniczych wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych w zespole oraz odwotywanie
z tych stanowisk,

propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

organizacje pracy w szkole, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

projekt planu rzeczowo — finansowego,

przyznanie uczniowi indywidualnego programu lub toku nauki.

3. Rada Pedagogiczna uchwala i nowelizuje statut.

RADA RODZICOW

§ 44
W zespole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
Zasady tworzenia Rad Rodzicow uchwala ustawa o systemie o§wiaty.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem i okreSla
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

§ 45

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) zapewnienia wspoOlpracy rodzicow ze szkotg w doskonaleniu organizacji nauczania oraz pracy wychowawczej
i opiekunczej w szkole i srodowisku

b) przedstawiania nauczycielom, wladzom szkolnym i o$wiatowym opinii rodzicow (opiekunow) we wszystkich
istotnych sprawach szkoty

¢) wspoldziatania z dyrektorem szkoty, jego zastgpcami i Radg Pedagogiczng w zaznajamianiu ogdtu rodzicéw
ucznidw z programem wychowania i opieki, organizacja nauczania oraz wynikajacymi z nich zadaniami
dla szkoty i rodzicow.

2. Dyrektor zapewnia radom rodzicéw organizacyjne warunki dzialania oraz stale wspotpracuje z radami rodzicow —

osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 46
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W celu wspierania dziatalnoSci statutowej szkoty lub placéwki, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 47
W zespole dziatajg samorzady uczniowskie gimnazjum i liceum.
Samorzady uczniowskie w zespole tworzg wszyscy uczniowie tych szkot.

§ 48

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okre§la regulamin samorzadu uczniowskiego
uchwalony przez ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzgdu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie w sprawach szkoty
w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw ucznia takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ zZ programem nauczania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny w postgpow w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego,

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej w porozumieniu

z Dyrektorem,
e) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW ZESPOLU

49
Organy szkoty wspodtpracuja ze soba oraz maja moZli%voéc’ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.
Dyrektor zapewnia biezgcg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach pomic¢dzy
organami szkoty.
Sytuacje konfliktowe organy szkoly rozwigzuja wewnatrz szkoly, chyba ze zaistnieje potrzeba odwotania
si¢ do organdow spoza szkoty.
W przypadku braku mozliwosci zatatwienia spraw spornych organy zespotu zglaszaja problem do dyrektora,
o ile nie jest strong w sporze; dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni i powiadamia pisemnie o podjg¢tych
dziataniach zainteresowane strony.
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Jezeli w sporze miedzy organami uczestniczy dyrektor, strony mogg zwroci¢ si¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sporu
do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny rozstrzygaja spory w zakresie swoich kompetencji.

ROZDZIAL 5.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 50

Organizacj¢ statych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaj¢é, ustalany na podstawie zatwierdzonych
arkuszy organizacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

PODSTAWOWE FORMY DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ

§ 51
Podstawowg formga pracy w zespole sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Zajecia edukacyjne rozpoczynaja si¢ o godz. 8%.
W czasie trwania zajgé edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne: dziesigciominutowe oraz tzw. przerwy
obiadowe - pigtnastominutowe.

§52
Podstawowa jednostkg organizacyjng zespotu jest oddzial ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznej edukacji biorg
udziat we wszystkich zajeciach edukacyjnych okreslonych szkolnym planem nauczania.
Oddziat moze by¢ podzielony na grupy w  nauczaniu  niektorych  przedmiotéw  zgodnie
z rozporzadzeniem w sprawie ramowych planéw nauczania.
Niektére zajecia mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym  w grupach oddzialowych,
a takze podczas wycieczek przedmiotowych i krajoznawczych.
Zajecia z jezykébw obcych w  gimnazjum i liceum moga by¢é prowadzone w  grupach
miedzyoddziatowych.
Zespol moze przyjmowaé studentéw szkol wyzszych na praktyki pedagogiczne.
Szkolny Program Nauczania tworzony jest przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow edukacyjnych z wybranych
przez nich programow przedmiotowych, zatwierdzonych przez MENIS do uzytku szkolnego.
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ORGANIZACJA ODDZIALOW SPORTOWYCH
I INNOWACYJNYCH

§ 53

1. Zespol prowadzi oddziaty sportowe.

2. Szkolenie sportowe prowadzone jest w dwoch dyscyplinach sportowych — ptywanie, pitka reczna.

3. Oddzialy sportowe realizuja program szkolenia sportowego rownolegle z programem ksztatcenia ogdlnego,
wilasciwym dla danego typu szkoty.

4. Zajecia sportowe w oddziatach sportowych prowadzone sg wedlug programéw szkolenia sportowego
opracowanych dla poszczegdlnych dyscyplin sportu i dopuszczonych do uzytku szkolnego zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

5. Uczniéw niekwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera lub instruktora
prowadzacego zajecia sportowe i opinii lekarza, przenosi si¢ do oddziatow dziatajagcych na zasadach ogdlnych

§ 54
1. Dziatalno$¢ innowacyjng szkota organizuje w sposob okreslony w odrebnych przepisach.

BIBLIOTEKA

§55
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow itp.

§ 56
1. Z biblioteki mogg korzystac:
1) uczniowie,
2) nauczyciele,
3) pracownicy zespotu nie bedacy nauczycielami,
4) rodzice zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

§ 57
Do zakresu dzialania nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnos$ci nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i konserwacja zbioréow bibliotecznych,
2) informowanie czytelnikdw o zawartosci zbioréw, ich udostgpnianie oraz udzielanie pomocy przy ich wyborze,
3) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa, przygotowanie analiz czytelniczych na posiedzenia
rad pedagogicznych,
4) stosowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,
5) wspoldziatanie z innymi nauczycielami w zakresie rozwoju czytelnictwa,
6) rozwijanie wrazliwo$ci kulturowej 1 spotecznej uczniow,
7) ksztalcenie umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych zrdodet,
8) ksztalcenie efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
9) organizacja i pomoc w przeprowadzeniu imprez szkolnych,
10) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece,
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11) organizowanie lekcji bibliotecznych.

§ 58
1. Biblioteka wspolpracuje z nauczycielami, uczniami i ich rodzicami oraz innymi bibliotekami.
2. Formy wspolpracy biblioteki z nauczycielami polegaja na:
1) gromadzeniu ksiggozbioru i wydawnictw medialnych stanowigcych pomoc w pracy dydaktycznej zgodnie
z potrzebami szkoty,
2) wspolpracy w organizacji konkurséw, wystaw plastycznych i przygotowywaniu gazetek okolicznosciowych.
3. Wspdlpraca biblioteki z uczniami dotyczy:
1) organizowania zaj¢é bibliotecznych,
2) przeprowadzania konkurséw czytelniczych i medialnych,
3) projekcji filméw dydaktycznych,
4) organizowania wystaw prac plastycznych.
4. Wspdtdziatanie biblioteki z rodzicami polega na udostepnianiu ksiggozbioru podrecznego, a takze zbioru wydawnictw
pedagogicznych dla rodzicow.
5. Wspdtpraca migdzy biblioteka szkolng, a innymi bibliotekami ma na celu organizowanie:
1) zaje¢ bibliotecznych,
2) konkurséw czytelniczych i plastycznych,
3) spotkan uczniéw z udziatem autorow ksigzek,
4) prelekcji tematycznych.

§59
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
2. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zaje¢, w sposodb umozliwiajacy
dostep do jej zbioréw przed rozpoczgciem zajec, podczas trwania zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§ 60
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla jej regulamin.

CZYTELNIA

§ 61

1. W szkole zorganizowana jest czytelnia.

2. Czytelnia jest pracownig szkolng, ktorej zadaniem wraz z biblioteka jest koordynowanie procesu edukacji
czytelniczej 1 informacyjnej oraz multimedialnej, realizowanego przez nauczycieli, kota zainteresowan, samorzad
uczniowski.

3. Z czytelni korzystajg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.

4. W czytelni gromadzony jest ksiggozbidr, programy komputerowe, do ktoérych czytelnika ma dostep bezposredni.
Umozliwiony jest takze staly dostep do Internetu.

5. Godziny pracy czytelni dostosowane sg do planu zaje¢ obowigzujacego na dany rok szkolny.

6. Szczegdtowe zadania oraz organizacje¢ pracy czytelni okresla regulamin wewnetrzny biblioteki.
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SWIETLICA

§ 62
1. Dla ucznidow gimnazjum i liceum ogoélnoksztatcacego, ktorzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole lub nie uczestnicza
w zajeciach edukacyjnych z religii, wychowania do zycia w rodzinie badz na basenie szkota organizuje zajecia
wychowawcze w $wietlicy.
2. Podstawowym zadaniem $wietlicy, ktora jest pozalekcyjng formg wychowawczo - opiekuncza dziatalnosci szkoty,
jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosci.
3. Formy pracy w $wietlicy polegaja na organizowaniu:
1) zaje¢ dydaktycznych z uczniem stabym, pomocy w odrabianiu prac domowych,
2) grupowych i indywidualnych zaje¢ terapeutycznych,
3) dziatalnosci wychowawczej np. gier i zabaw stolikowych, konkursow, turniejow,
4) wycieczek tematycznych,
5) wystaw i uroczystosci okolicznoéciowych,
6) grup o Scistych zainteresowaniach kierunkowych np. teatralnych, recytatorskich, tanecznych,
7) shuchanie audycji radiowych i telewizyjnych.
4. W swietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych, liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.
5. Szczegbdtowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla regulamin pracy $wietlicy zatwierdzony przez dyrektora.

STOLOWKA

§ 63
1. Ze stotdéwki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty. Za zgoda dyrektora, ze stolowki
moga tez korzystac inne osoby.
2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stolowce szkolnej ustala dyrektor uwzgledniajac mozliwosé czesciowego
lub catkowitego zwolnienia z optat uczniéw potrzebujacych pomocy.
3. W uzasadnionych przypadkach koszty wyzywienia mogg by¢ refundowane przez instytucje pozaszkolne lub osoby

prywatne.
4. Wnhnioski w sprawie zwolnien, o ktérych mowa w ust. 2, sktadaja: rodzice, wychowawca klasy lub pedagog szkolny.

BASEN

§ 64

1. ZADANIA BASENU:

1. Zabezpieczenie miejsce dla szkdétek nauki plywania, stowarzyszen, osdb fizycznych prowadzacych zajecia
terapeutyczno - rehabilitacyjne, dla oséb niepetnosprawnych oraz na zajecia gimnastyki korekcyjnej wad postawy,
szkotek nauki nurkowania, klubow sportowych sekcji plywackich, stowarzyszen i organizacji dziatajacych
na rzecz krzewienia sportu w szczegdlnosci zwigzanego ze sportami wodnymi.

2. Stwarzanie preferencyjnych warunkéw zwigzanych z kosztem wynajmu basenu dla celéw nauki ptywania dzieci
i miodziezy.

3. Organizacja i wspotorganizacja zawodow sportowych zwigzanych ze sportami wodnymi.
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4. Zapewnienie ratownikoéw dbajacych o bezposrednie bezpieczenstwo osob korzystajacych z basenu.

. Zapewnienie niezb¢dnego sprzgtu plywackiego - desek, tapek, pianek utatwiajacych ptywanie, naukg ptywania
oraz sprzgtu ulatwiajacy korzystanie z basenu osobom niepelnosprawnym.

. propagowaniem idei sportéw wodnych oraz wykorzystania infrastruktury basenu masazy wodnych, saun finskiej
i infrared, masazy mechanicznych muzykoterapii i aromaterapii dla celéw: rehabilitacyjno - terapeutyczno -
rekreacyjnym dla wszystkich oséb w tym 0s6b niepelnosprawnych.

2. HARMONOGRAM PRACY BASENU:

. Basen w godzinach od 8% do 16* udostgpniany jest uczniom szkot z terenu miasta Legnicy w celu przeprowadzania
lekcji jezyka polskiego.

. W godzinach popoludniowych na basenie odbywaja si¢ zajecia dla o0s6b niepetnosprawnych zrzeszonych
w organizacjach i stowarzyszeniach.

. Szczegdly wykorzystania basenu dla poszczegélnych grup reguluje harmonogram pracy basenu opracowywany

na rok szkolny.

W godzinach od 16” do 22% oraz w weekendy od 8" do 21% basen dostepny jest dla wszystkich chetnych

po wykupieniu biletow wstepu.

ROZDZIAL 6.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 65
W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niebgdacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw zespohu okres$lajg odrebne przepisy.

N —

§ 66
. Status prawny pracownikéw nie bedgcych nauczycielami okreslajg przepisy o pracownikach samorzadowych.
. Nauczyciele oraz pracownicy nie bedacy nauczycielami sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego
na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
. Zadaniem pracownikéw nie bedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoly, utrzymania
obiektow szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdlowy zakres obowigzkoéw ustala Dyrektor szkoty.
. Wszyscy pracownicy szkolty majg obowigzek dbac o bezpieczenstwo ucznidw na terenie szkoty.

§ 67
. W szkole utworzone zostaly stanowiska wicedyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze - kierownik basenu,
kierownik gospodarczy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
. Kompetencje wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych okreslaja przydzialy czynnosci i obowiazkéw ustalone
przez dyrektora szkoty.

§ 68
Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek kierowania
si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie i bezpieczenstwo, a takze o poszanowanie godnosci osobistej uczniow.
Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
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Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby zwrocié
si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomié¢ pracownika obstugi szkoly o fakcie przebywania
0s0b postronnych.

Nauczyciel szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow.

§ 69
Nauczyciel w swojej pracy jest odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki.
Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu lub jego obowigzkom.
W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:
a) realizacj¢ obowigzujacych programow nauczania i zadan wynikajacych z planu pracy szkoty,
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,
¢) systematyczne przygotowanie si¢ do zajec,
d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnoSci pedagogicznej,
f) opracowanie rocznego planu wynikowego,
g) zapoznaniec na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow i rodzicow z  zakresem
tresci programowych w roku szkolnym, kryteriami oceniania postgpéw w nauce oraz oceniania zachowania,
h) wspoltprace z rodzicami uczniow,
i) informowanie rodzicéw o biezacych osiggnigciach uczniow,
j) zaznajomienie rodzicow i uczniéw z programem wychowawczy i programem profilaktyki.
k) udziat w czgéci pisemnej oraz ustnej przeprowadzanych egzaminow zewngtrznych.
2) dba o pomoce edukacyjne i sprzgt szkolny,
3) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
4) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,
5) zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opiecke podczas pelnienia obowigzkowych dyzuréow nauczycielskich
oraz wszelkich zadan realizowanych przez szkote,
6) ksztalci i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny i poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla cztowieka.
7) Dbac¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni
migdzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow.

§70
Nauczyciel dokonuje wyboru programu nauczania dopuszczonego do uzytku, jak rowniez o dobiera podrgczniki, srodki
dydaktyczne i metody ksztatcenia.
. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu nauczania i wdrozenia do uzytku szkolnego po zaopiniowaniu
go przez doradcg metodycznego z nauczanego przedmiotu lub innego nauczyciela danego przedmiotu posiadajacego
stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego .
. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobie oceniania osiggniec
edukacyjnych ucznia i kryteriach ocen.
. Nauczyciel w ramach czasu pracy i okreSlonego przydziatu czynnosci na dany rok szkolny zobowigzany
jest do odbywania konsultacji i wywiadoéwek z rodzicami zgodnie z harmonogramem konsultacji i wywiadowek.

§71
. Nauczyciele uczestniczg w pracach rady pedagogiczne;.

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen rady pedagogicznej, na zasadach okreslonych
w art. 43 ust. 3 ustawy.
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§72

. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze systematyczne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych

oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczeg6olnosci poprzez:
1) prace wlasna,
2) udzial w pracach zespotéw nauczycielskich,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.

. Nauczyciel ma prawo do dofinansowania réznych form doskonalenia zawodowego, jezeli wybrana forma jest zgodna

z celami programowymi szkoty. Zasady dofinansowania regulujg odregbne przepisy.
Nauczyciela ma réwniez obowigzek uczestniczy¢ w szkoleniach BHP organizowanych przez pracodawce
oraz dokonywac okresowych badan lekarskich.

§73

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg odrgbne przepisy.

1

2)
3)

~

§ 74
Nauczyciele tego samego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe.
Pracg zespotow kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zespoty przedmiotowe pracuja wedlug planu sporzadzonego na rok szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy
zespotu.
Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:
zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia programéw nauczania, uzgodnienia sposobdw realizacji tych
programéw oraz korelowania tresci nauczania, omawiania programéw innowacyjnych oraz autorskich,
wspoélne opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania ucznidw oraz sposobow badania wynikéw nauczania,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych
nauczycieli.

§75
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym zespot tworza zespdt oddziatowy, ktory opracowuje zestaw programow
nauczania z zakresu ksztalcenia ogélnego, uwzgledniajacy zajecia edukacyjne, a takze realizacjg tresci Sciezek migdzy-
przedmiotowych.'
Nauczyciele wchodzacy w  sklad  zespolu, majac na uwadze rozwo] wucznia, wspoétdziataja
ze sobg na rzecz tworzenia w $wiadomosci uczniow zintegrowanego systemu wiedzy, umiejgtnosci i postaw.
Oddziatowe programy nauczania tworzg szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory jest spojny w zakresie dydaktyki,
wychowania i realizacji $ciezek edukacyjnych?.

§76
Do  realizacji celow i zadan 0 charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna
moze utworzy¢ zespoly problemowo - zadaniowe, okreslajac szczegotowy zakres ich dziatania.
Zespolem kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.

ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCY KLASY

! Dotyczy tych oddziatéw, ktore realizujg podstawe programowa z dn. 26 lutego 2002 r. Dz. U. nr 51 poz.458 z pozniejszymi zmianami.

? Dotyczy tych oddziatow, ktore realizuja podstawe programows z dn. 26 lutego 2002 r. Dz. U. nr 51 poz.458 z pdzniejszymi zmianami.
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§ 77
1. Kazdy oddzial w zespole powierza si¢ opiece wychowawczej jednego z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne
w tym oddziale.
2. W miar¢ mozliwosci wychowawca prowadzi powierzony mu oddzial w ciggu catego etapu edukacyjnego
dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej.
3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) zurzedu, w przypadku gdy:
a) nauczyciel w razacy sposob zaniedbuje obowigzki wynikajace z podstawowych funkcji dydaktycznych,
wychowawczych badz opiekunczych szkoty,
b) nauczyciel dopuszcza si¢ uchybien godnosci zawodu nauczyciela,
¢) czasowa nieobecno$¢ nauczyciela w pracy uniemozliwia mu wiasciwe wypeltnianie zadan wychowawcy,
d) nauczyciel nie radzi sobie z powierzonymi obowigzkami wychowawczymi,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw danego oddziatu.
5. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 2 i pkt. 3 sg dla dyrektora wigzace. O sposobie ich zalatwienia dyrektor
powinien poinformowa¢ wnioskodawce w terminie 14 dni od ich zlozenia.

§78
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami klasy, poprzez:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego edukacji oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole klasowym oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w :
1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,
2) wspotpracuje z uczniami i ich rodzicami, poprzez:
a) planowanie i organizowanie réznych form zycia zespotowego rozwijajacych jednostki i integrujacych zespot
klasowy,
b) ustalanie tresci i form zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicow i ucznidw z obowiazujacymi zasadami oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow,
statutem szkoty, a takze z programem wychowawczym i programem profilaktyki szkoty,

4) wspdldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze
wobec ucznioéw, a takze wobec tych uczniow, ktérym z racji szczegoélnych uzdolnien albo z powodu napotykanych
trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu:

a) poinformowania ich o post¢pach edukacyjnych dzieci,

b) poznania i ustalenia potrzeb opieckunczo - wychowawczych ich dzieci,

¢) wspdtpracy z nimi, a zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
d) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i placowki,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami S$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu

potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,
8) systematycznie prowadzi dokumentacje klasowa,
9) terminowo i rzetelnie rozlicza frekwencje zespotu klasowego,
10) ma prawo do wypisywania $wiadectw, uzupelniania arkuszy ocen oraz dokonywania niezb¢dnych poprawek
w dokumentacji klasowej, arkuszach ocen.

§79
1. Realizujac zadania wymienione w § 78, wychowawca :
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1) organizuje spotkania z rodzicami uczniow w formie zebran badz konsultacji o terminach spotkan decyduje dyrektor,
2) informuje o terminach spotkan rodzicow na poczatku kazdego semestru,
3) organizuje indywidualne spotkania z rodzicami w miar¢ potrzeb; w spotkaniach z rodzicami moga tez uczestniczy¢
nauczyciele uczacy w klasie oraz inne osoby zaproszone przez wychowawce badz dyrektora
Wychowawca ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony pedagoga
i psychologa szkolnego, dyrektora, wicedyrektoréw, rady pedagogicznej a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

§ 80
Wychowawca, ktoremu powierzono klasg pierwsza, szczeg6lng troskg otacza uczniow w tzw. okresie adaptacyjnym
zapoznajac ich z organizacja pracy szkoty.
Wychowawca klasy konczacej cykl nauczania zwraca szczegdlng uwage na organizacje pracy uczniow
w przygotowaniach do egzamin6éw i wyboru dalszej drogi edukacyjne;.

§ 81

Wychowawca reprezentuje interesy i sprawy poszczegélnych ucznidw oraz klas na forum rady pedagogicznej
i przed dyrektorem.

hadi S e

~

1.

§ 82
Wychowawcy oddziatow tworzg zespot wychowawczy w gimnazjum i zespét wychowawczy w liceum.
Pracg kazdego zespotu wychowawczego kieruje, powotany przez dyrektora na wniosek zespotu przewodniczacy.
Cele i zadania zespotow wychowawczych ustalane sg na podstawie szkolnych programéw wychowawczych.

§ 83

. W szkole zatrudnieni sg specjaliSci — psycholog i pedagog.
. Do zakresu dziatania pedagoga i psychologa szkolnego nalezy udzielanie uczniom pomocy psychologiczno —

pedagogiczne;.

. W ramach realizacji swoich zadan pedagog i psycholog szkolny $cisle wspolpracuje ze wszystkimi nauczycielami,

a takze z poradnig psychologiczno- pedagogiczng oraz innymi instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno -
pedagogicznag.

. Psycholog i pedagog swoje zadania realizujg w oparciu o roczny plan pracy, ktory uwzglednia migdzy innymi potrzeby

uczniow i zatozenia programu rozwoju szkoty.

. Organizacja czasu pracy psychologa i pedagoga musi by¢ dostosowana do organizacji pracy Zespotu i potrzeb uczniow.
. Organizacja tygodniowego czasu pracy specjalistow zatwierdza dyrektor.

Pracownicy zatrudnieni jako psycholog i pedagog prowadza dokumentacje okreslong odrgbnymi przepisami
o§wiatowymi.

ROZDZIAL 7.

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 84
Zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka, uczen ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw, procedur odwotania si¢ i instytucjach, do ktéorych mozna si¢ zwrdcic w przypadku
nieprzestrzegania praw,
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2) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, opieki wychowawczej
i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,
4) indywidualnego toku ksztatcenia po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i poradni,
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob,
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpéw w nauce,
8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego,
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych, ksiggozbioru biblioteki w ramach zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych na zasadach okre$lonych przez opiekunow pracowni,
11) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci,
12) przedstawiania swemu wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskiwania
od nich pomocy, wyjasnien i odpowiedzi,
13) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, rozgrywkach sportowych oraz innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami,
14) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych; w okresie przerw $wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ prac domowych
inie ocenia si¢ negatywnie ucznia w pierwszym dniu po takiej przerwie,
15) wolnosci i bezpieczenstwa osobistego, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz nietykalnosci osobistej,
16) swobody zgromadzen i stowarzyszania si¢, wytaniania w demokratycznych wyborach reprezentacji do organow
uczniowskich pod nadzorem nauczycieli,
17) wyrazania opinii i uzyskiwania informacji na temat zycia szkoty.
2. Uczen, ktory nie rokuje ukonczenia gimnazjum dla mtodziezy, ma prawo realizowa¢ obowigzek szkolny w gimnazjum
dla dorostych.
3. W przypadku naruszenia praw lub uprawnien ucznia, uczen, jego rodzice (prawni opickunowie) moga pisemnie odwotaé
si¢ do:
1) wychowawcy, gdy prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik szkoty,
2) dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca,
3) kuratora, gdy prawa narusza dyrektor zespotu.
4. W przypadku ztozenia skargi przez ucznia, rodzica (opiekuna prawnego) przystuguje im prawo pisemnej odpowiedzi
w terminie 7 dni do organéw szkoty.

§ 85
Uczen jest w szczeg6lnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania regulamindéw wewngetrznych szkoty,

2) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora oraz nauczycieli, a takze innych pracownikow szkoty,

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych i w zyciu szkoty,

4) uczgszczania w wybranych przez siebie zajgciach pozalekeyjnych i wyréwnawczych.

5) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie i formie nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami

6) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw zespotu oraz przestrzegania zasad kultury
wspoltzycia w odniesieniu do kolegow,

7) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj,

8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

9) =zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny, dbania o dobre imi¢ placowki,

10) dbania o estetyke swojego stroju i wygladu zewnetrznego,

11) noszenia jednolitego stroju uczniowskiego przez caly czas pobytu w szkole z wyjatkiem dni ustalonych
przez dyrektora szkoty ze wzgledu na organizacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

12) przestrzegania zasad regulaminu dotyczgcego korzystania z telefonéw komorkowych,

13) przestrzegania przepiséw bhp i ppoz,

14) zglaszania wychowawcy, dyrektorowi lub innym pracownikom szkoty o kazdym przypadku przemocy,
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15) powiadamiania rodzicow o terminach i konieczno$ci przybycia na zebrania oraz na kazde wezwanie dyrektora
Iub wychowawcy,
16) wystrzegania si¢ sytuacji wymienionych w §89, 90 ktére moga doprowadzi¢ do relegowania ze szkoty.

NAGRODY I KARY

§ 86

1. Ucznia mozna nagrodzic¢ za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce,

2) wzorowg postawe i frekwencje,

3) osiggni¢cia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach sportowych,

4) dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty.
2. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 to:

1) pochwala na forum klasy,

2) informacja nadana przez radiowgzet szkolny,

3) informacja na oficjalnej stronie internetowej szkoty,

4) informacja w lokalnej prasie,

5) pochwata dyrektora,

6) pochwata na zebraniach z rodzicami,

7) list gratulacyjny do rodzicow,

8) nagrody rzeczowe — dyplom, ksigzka, etc.,

9) stypendium dla wzorowego ucznia.

§ 87
1. Zanieprzestrzeganie postanowien statutu, o ktorych mowa w § 85 uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) pozbawieniem pelionych funkcji w klasie i szkole,
3) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udzialu w okreslonych zajeciach pozalekcyjnych, np. wycieczkach,
imprezach szkolnych i klasowych, itp.,
4) upomnieniem dyrektora,
5) nagang dyrektora ze sporzadzeniem notatki do dokumentacji wychowawcy klasy,
6) skierowaniem na komisj¢ wychowawcza,
7) przeniesieniem do klasy rownolegte;j,
8) obnizeniem oceny z zachowania do nieodpowiedniej badZ nagannej,
9) skierowaniem do policyjnego zespotu d.s. nieletnich,
10) usunigciem ze szkoty.
2. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia. Wykonanie kary moze zostaé zawieszone na wnio-
sek dyrekcji, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub samorzadu uczniowskiego.
3. W przypadku otrzymania kary, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwotaé si¢ do:
1) dyrektora zespohu, gdy kara zostala udzielona przez wychowawce,
2) kuratora, gdy kara zostata udzielona przez dyrektora zespohu.
4. Dpyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
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§ 88

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum, na podsta-
wie uchwaty rady pedagogicznej, po zasi¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego w przypadku:

L.
a)
b)
<)
d)

1) $wiadomego zniszczenia dokumentacji szkolnej,

2) alkoholizowania sie,

3) palenia papierosow na terenie szkoly i w jej obrgbie,

3) rozprowadzania i uzywania srodkéw odurzajacych i narkotykow,

4) zniewazania nauczyciela lub innego pracownika szkoty w placéwce lub poza nia,
5) pobicia, wyludzenia pieniedzy, kradziezy.

§ 89

Dyrektor, po wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego, moze na mocy art. 39 ust. 2 ustawy,

w drodze decyzji skresli¢ z listy ucznidow petnoletniego ucznia gimnazjum w przypadkach:

1) razacego naruszania zasad zawartych w § 88

2) nagminnego nieprzestrzegania regulamindéw obowigzujacych w szkole,

3) 50 % absencji nieusprawiedliwionej z godzin przewidzianych szkolnym planem nauczania.

4))  w przypadku, gdy uczen pelnoletni nie dostosuje swojego zachowania do postanowien komisji wychowawczej,
tamigc okres$lone zasady zachowania i postgpowania $§wiadczace ewidentnie o braku dobrej woli i checi poprawy ze
strony ucznia.

Skreslenie z listy ucznidow nastgpuje na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu
uczniowskiego, jesli istnieje uzasadniona potrzeba zasiggnigcia opinii samorzadu uczniowskiego.

§90
Uczniowi liceum grozi skreslenie z listy ucznidow na podstawie decyzji dyrektora w zwigzku z uchwala Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego

. Relegowanie ucznia moze nastgpi¢ w wypadku :

1) $wiadomego zniszczenia dokumentacji szkolnej,

2) pobicia, wyludzenia pienigdzy, kradziezy,

3) alkoholizowania sig, palenia papieroso6w na terenie szkoty oraz w jej obrebie,

4) rozprowadzania i uzywania srodkéw odurzajacych i narkotykow,

5) zniewazania nauczyciela lub innego pracownika szkoty w placéwce lub poza nia,

6) w przypadku ucznidéw klas mundurowych si¢gajacych po alkohol, narkotyki, papierosy lub wchodzacych w konflikt
z prawem, dyrektor moze usung¢ ucznia w trybie natychmiastowym, ze wzgledu na fakt, iz sa to klasy podlegajace
regulaminowi mundurowemu.

7)  50% absencji nieusprawiedliwionej z godzin przewidzianych szkolnym planem nauczania ucznia, ktory ukonczyt
18 rok zycia,

8) w przypadku, gdy uczen pelnoletni nie dostosuje swojego zachowania do postanowien komisji wychowawczej,
famigc okres$lone zasady zachowania i postgpowania $§wiadczace ewidentnie o braku dobrej woli i checi poprawy ze
strony ucznia.

§ 91
Szkota posiada Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w ktorym zawarte sg;
sposob informowania przez nauczycieli rodzicow i uczniow o wymaganiach edukacyjnych,
zasady biezacego oceniania i srédrocznego klasyfikowania uczniow
zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych.
zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i na koniec roku szkolnego z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
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2. Ogolne zasady oceniania oraz zasady klasyfikowania i promowania uczniéw okreslaja odrgbne przepisy.

§92

1. Decyzje o skresleniu z listy gimnazjum lub liceum uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) dostaja do rak wiasnych

w formie pisemnej.
2. Decyzja powinna zawierac:
1) oznaczenie organu administracji publicznej,
2) date wydania,
3) oznaczenie strony lub stron,
4) powotanie podstawy prawnej,
5) rozstrzygnigcie,
6) rzetelne uzasadnienie faktyczne i prawne,
7) pouczenie o odwotaniu,
8) podpis z imieniem i nazwiskiem osoby podejmujacej decyzje.

3. Uczniowi przystuguje prawo odwotania od decyzji o skresleniu z listy ucznidow, poprzez dyrektora szkoly do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dniowym od momentu jej otrzymania .
4. W czasie trwania postgpowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty.

POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW

§93
1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow budzetu panstwa lub
miasta Legnica.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny.
a) S$wiadczeniami socjalnymi sg:

- stypendium szkolne,

- zasitek szkolny,
b) s$wiadczeniami motywacyjnymi sg:

- stypendia za osiggnigcia w nauce lub osiggni¢cia sportowe,
- stypendia Prezesa Rady Ministrow.

3. Zasady przyznawania stypendium okreslajg odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 8.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 94
Zasady postgpowania w sprawie zmian statutu, jego uchylenia w catosci lub czgsci okresla ustawa.

§ 95
Zespot uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 96
Tablice i stemple szkét wehodzacych w sktad zespotu zawierajg nazwe Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych numer 3 i nazwe
szkotly okreslonej w § 1

§97
Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 98
Zespot jest jednostkg budzetowa i podstawowsg dziatalno$¢ statutows realizuje ze srodkéw budzetowych.

§99
Zespot moze gromadzi¢ $rodki pozabudzetowe na zasilenie realizacji celow statutowych.

§ 100
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

§ 101
W sprawach nie ujetych w Statucie zastosowanie majg powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§ 102
Traci moc Statut z dnia 15 wrze$nia 2010.



